ACTA No. 47

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Comité de Desarrollo Curricular del Programa de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali, 11 de HORA INICIO: HORA FIN:
Diciembre 2025 08:00 12:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL /

Centro de la Construccion CENTRO:
Calle 34 No. 17B - 23, Barrio

Centro de la Construccidn

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revision de temas varios del proceso formativo.
2. Socializaciéon sobre la entrega de la ficha con la Coordinadora Académica Lizeth
Calvo.
3. Indicaciones para la firma del formato de gestidén contractual.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Socializar los avances y temas varios relacionados con el proceso formativo del
grupo.
2. Presentar y revisar la informacion correspondiente a la entrega de la ficha ante la
Coordinadora Académica, Lizeth Calvo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado de asistencia:

e Descripcion: Se realiza el registro de los instructores presentes para asegurar la

participacién de todos los convocados.
2. Revision del acta anterior:

e Descripcion: Se lee y aprueba el acta de la reunién anterior, verificando el
cumplimiento de los compromisos adquiridos.

e Lareunidn inicié con la revisién de diversos temas relacionados con el proceso
formativo del grupo, atendiendo inquietudes y aclarando aspectos pendientes
correspondientes al avance académico del trimestre.

e Seguidamente, se llevd a cabo la socializacion sobre la entrega de la ficha con la
Coordinadora Académica, Lizeth Calvo, en la cual se explicaron los lineamientos,
requerimientos y pasos a seguir para cumplir con este proceso administrativo.
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e Durante este espacio, se brindaron orientaciones sobre la firma del formato de

gestidn contractual, aclarando la importancia de completar la documentacién

requerida y los tiempos establecidos para su entrega.

e Finalmente, se resolvieron dudas de los asistentes y se dejaron definidos los

compromisos y acciones necesarias para continuar con el proceso académico y

administrativo de manera adecuada.3.

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Adriana Lopez Apraez CC/SENA Sl N/A Adriana Lopez
Apraez
Angela Cristina CC / SENA S| N/A Angela Cristina
Casanas Casanas
Alvaro José Galindo CC/ SENA N N/A Alvaro José
Fernandez Galindo
Fernandez
Clara Inés Lugo CC/SENA Sl N/A Clara Inés Lugo
Calderon Calderon
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Cecilia del Carmen CC/SENA Sl N/A Cecilia del Carmen
Ortiz Ortiz
German Caicedo CC/SENA Sl N/A German Caicedo
Fernandez Fernandez
Janeth Moreno Gémez CC/SENA Sl N/A Janeth Moreno
Gomez
John Henrry Sebastian CC/SENA Sl N/A John Henrry
Castillo Oviedo Sebastian
Castillo Oviedo
José Reinel Garcia CC/SENA Sl N/A José Reinel Garcia
Marin Marin
Leydi Veronica CC/SENA Sl N/A Leydi Veronica
Trochez Trochez
Caro Caro
Lina Maria Hernandez CC/SENA Sl N/A Lina Maria
Estrada Hernandez
Estrada
Luperly Palacio CC/SENA Sl N/A Luperly Palacio
Rodriguez Rodriguez
Maria Arboleda CC/SENA Sl N/A Maria Arboleda
Hurtado Hurtado
Oscar Javier CC/SENA Sl N/A Oscar Javier
Zambrano Zambrano
Arboleda Arboleda
Paula Andrea CC/SENA Sl N/A Paula Andrea
Fernandez Fernandez
Solarte Solarte
Yarlen Andrés Perea CC/SENA Sl N/A Yarlen Andrés
Sanchez Perea
Sanchez
Claudia Gonzalez CC/SENA SI N/A Claudia Gonzalez

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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